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Guia Técnica N° 4 - Procedimiento de Trabajos en Caliente

INTRODUCCION

Antecedentes de la Guia Técnica

Los trabajos en caliente constituyen una de las principales causas de incendios que afectan a
estructuras tanto industriales como comerciales y de viviendas. Las estadisticas indican que entre el 6
y el 12 % de los incendios son producto de ellos, el porcentaje varia con mayores incidencias en
ocupaciones industriales.

Esta Guia tiene como antecedentes a los diversos procedimientos de prevencién en la ejecucion de
trabajos de corte, soldadura, instalacion de membranas asfalticas y otros trabajos que generan
fuentes de ignicion y que provocan incendios con gran frecuencia.

Dichos procedimientos surgieron de la industria de procesos y manufactura y luego fueron adoptados
y difundidos por las compafias aseguradoras como herramienta de reduccién de riesgos para las
actividades de construccién y mantenimiento en todo tipo de ocupaciones.

La National Fire Protection Association (NFPA) edité la norma NFPA 51B “Norma para prevencion de
incendios durante trabajos de corte, soldadura y otros trabajos en caliente”, cuya primera edicion data
de 1962 y que se ha convertido en una fuente de referencia ineludible en estas actividades y fue
consultada en detalle para la elaboracion de esta Guia Técnica.

Para lograr una mayor uniformidad y facilitar la implementacion en plantas industriales, depdsitos y
ocupaciones comerciales, los ingenieros de prevencion riesgos de las aseguradoras agrupados en el
CIR decidieron trabajar en un lineamiento comun, aceptado por todos y con alcance nacional.

Durante el afio 2013 y luego de varias reuniones del CIR se fijaron las pautas principales para la
confeccion de la Guia Técnica.
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Proxima Revision: La proxima revision de la Guia Técnica esta prevista para Septiembre 2018.

Normas v Bibliografia de Consulta

NFPA 51B

Norma sobre Prevencién de Incendios para trabajos de Corte, Soldadura y otros

trabajos en caliente. Edicién 2009.

Procedimientos de Trabajos en Caliente de las compafiias miembro del CIR.
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Capitulo 1 — Objetivos de la Guia Técnica

1.1 Esta Guia Técnica tiene como objetivo establecer las medidas de prevencion de incendio minimas
para la realizacion segura de los trabajos que generan fuentes de ignicion (llama directa o chispas)
como por ejemplo:

- Trabajos de Corte

- Trabajos de Soldadura

- Trabajos de Amolado
- Reparacion e instalacion de membranas asfélticas en techos

- Trabajos similares que produzcan chispas, llamas o calor

Estas medidas estan compiladas en un documento denominado PERMISO de TRABAJO EN
CALIENTE que servird como herramienta de prevencion.

Para su correcta utilizacion el personal involucrado debe ser entrenado y controlado segun los
lineamientos incluidos en esta Guia Técnica.

1.2 Trabajos en caliente en Paneleria tipo Sandwich: En funcidén de experiencias recientes en
Argentina, Latinoamérica, Europa y Estados Unidos, de grandes incendios catastréficos en edificios
construidos con paneles con aislaciones internas combustibles (paneles sandwich), se debe remarcar
gue los trabajos en caliente no deberian realizarse en dichos elementos constructivos. Sin embargo,
en el CASO EXTREMO de no disponer de alternativas y de tener que realizarlo, se tendran en cuenta
las indicaciones especificas enumeradas en este documento para ese tipo de materiales.
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Capitulo 2 — Definiciones

2.1. Trabajo en caliente

Un trabajo en caliente se puede definir como una actividad que implica la utilizacién de llamas
abiertas, que libera calor o produce material incandescente (chispas). Esto incluye actividades como
corte y soldadura, trabajos con llama abierta, afilado (amolado) asi como también derretimiento
mediante aplicacion de calor usando sopletes (descongelacion de tuberias y aplicacion de
revestimientos en cubiertas, cepillado, perforado) entre otras.

Dependiendo de la operacion y del equipo utilizado, estos trabajos en caliente producen energia
radiante, metal fundido, emanaciones y chispas, todos estos potencialmente riesgosos en términos de
incendio y seguridad para la vida.

2.2. Permiso

Documento expedido por la autoridad competente con el fin de autorizar el desempefio de una
actividad especifica.

2.3. Individuo que autoriza el permiso (IAP 6 PAI segin NFPA)

Empleado de la empresa (no un contratista) asignado por la alta gerencia que se encarga de
autorizar el permiso de trabajo en caliente. Ademas de sus responsabilidades habituales, al
momento de autorizar un permiso, es responsable de la implementacion y adecuado manejo del
programa de trabajo caliente.

En Argentina, el IAP es frecuentemente asignado a supervisores de turno, técnico o ingeniero de
seguridad e higiene entre otros.

2.3. Operario del trabajo en caliente (OTC)

Empleado de la empresa o contratista encargado de realizar el trabajo en caliente.
Usualmente se designa esta labor a operarios de mantenimiento como soldadores, cortadores, entre
otros.

2.4. Guardia de incendio (Fire Watch)

Empleado o contratista capacitado por la empresa, encargado de estar atento a cualquier chispa
dispersa, fuego sin llama u otros peligros de incendio en los que deba actuar proporcionando una
respuesta inicial ante incendios. Esta persona tendra la autoridad para detener el trabajo en
caliente si se presentan condiciones de trabajo peligrosas.

Normalmente, el empleado designado como guardia de Incendio pertenece a la brigada de incendio o
al servicio de bomberos del lugar.
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2.5. Panel sandwich

Elemento constructivo que consta basicamente de dos caras protectoras unidas por un relleno o
material aislante. Las caras pueden ser metdlicas o plasticas, y el material aislante puede ser de fibras
Minerales, Poliuretano o Poliestireno. En esta guia se hablard de paneles sandwich Unicamente
cuando las caras protectoras no sean combustibles (no aplica para materiales con plastico u otros).

Revestimientos Ensamblados Caras Protectoras:

» Metdlicas: Chapa de Acero
A 0 Aluminio.
Caras Protectoras -~ - ® Plasticas: PVC o Plastico
W Reforzado con Fibra de
7N ¢ Vidrio.

e =

P’- =
- e, "‘uf‘ ' 4

Material Aislante: i‘h
* Fibras Minerales: Lana de g™
Vidrio o Lana de Roca. \\

* Poliuretano y .

=
=~

Polisocianurato. -
* Poliestireno Expandido 0
Poliestireno Extruido.

Sistema de espaciado Membrana de Respiracién

Material Aislante

Fuente: Chubb Argentina de Seguros S.A.

Los materiales aislantes utilizados en estos paneles, generan un alto porcentaje de humo negro,
denso y toxico, que ademas de ocasionar pérdidas materiales a equipos electrénicos y
mercaderias, afecta de manera drastica al medio ambiente y al ser humano.

Las chapas metalicas, ya sea por mal uso o falta de mantenimiento, pueden dejar pequefias partes de

material aislante expuesto, el cual ante una fuente de ignicién (chispas o colillas de cigarrillo mal
apagadas) formara un incendio que se propagara rapidamente.
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Capitulo 3 — Responsables del trabajo en caliente

QUIENES SON LOS RESPONSABLES DE LOS TRABAJOS EN CALIENTE?

La alta gerencia tiene la responsabilidad de la ejecucion segura de los trabajos en caliente. Debera

e Areas aprobadas para realizar trabajos en caliente o los
procedimientos para aprobar dichos trabajos.

e Designar una persona responsable para autorizar los
trabajos en caliente en &reas distintas a aquellas
designadas para tal fin.

e Asegurarse que solamente se usen equipos en buen
estado de conservacion y funcionamiento.

e Asegurarse que el personal que esta desarrollando la
actividad (incluyendo contratistas) esté entrenado en la
manera segura de usar su equipo, la seguridad del trabajo
en caliente y los procedimientos de emergencia en caso de
incendio.

e Instruir a los contratistas sobre los materiales combustibles
e inflamables y las condiciones potenciales de riesgo.

CUAL ES EL ROL DEL IAP o INDIVIDUO RESPONSABLE DE AUTORIZAR TRABAJOS EN
CALIENTE ?

La persona que se designe como responsable para la autorizacion de los permisos para trabajos en
caliente (IAP) debera inspeccionar el lugar donde se quiera realizar el trabajo antes de iniciar el
mismo, usando la lista de chequeo establecida en el formato de permiso de esta Guia Técnica.

El IAP autoriza los permisos de trabajo en caliente una vez que ha evaluado los riesgos en el area de
trabajo propuesta y asegura que los mismos han sido eliminados o controlados.

También estara encargado de designar un guardia de incendio (Fire Watch) cuando las condiciones
del trabajo en caliente lo requieran. A su vez el IAP sera responsable de asegurar que este guardia de
incendio permanezca en el sitio del trabajo durante la totalidad del mismo y hasta 30 minutos después
de realizado el mismo.

El IAP realiza la inspeccion final del area de trabajo para garantizar que la misma no presente riesgos.
En caso de no requerir un guardia de incendio para realizar el trabajo, el IAP debera asistir
nuevamente al area de trabajo a los 30 minutos de finalizar el trabajo para asegurar que las
condiciones del &rea son seguras y estan bajo control.
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CUANDO SE REQUIERE UN GUARDIA DE INCENDIOS (FIRE WATCH)?

Se deberéa consignar un guardia de incendio para monitorear la seguridad del trabajo en caliente y
evitar posibles incendios o controlar tempranamente un posible conato y notificar del mismo. Estos
guardias seran dispuestos por la persona responsable de la autorizacion de los permisos (IAP),
cuando las condiciones lo requieran durante todo el desarrollo del trabajo en caliente y por lo menos
durante 30 minutos después de haber terminado el mismo. Adicionalmente el guardia de incendios
realizard dos inspecciones en el lugar cada treinta minutos luego de la guardia permanente.

Se debe consignar un guardia de incendio si se da alguna de estas condiciones:

e No se pueden mover los materiales combustibles que estén dentro de un radio de 11m del
punto donde se realizan los trabajos en caliente.

e Cuando existan materiales combustibles que puedan entrar facilmente en igniciéon con chispas
aln si estan por fuera del radio de 11 m (por ejemplo fardos de algodén, recortes de papel,
inflamables, entre otros)

e Cuando haya aberturas o perforaciones en pisos y paredes dentro del radio de 11m del punto
donde se realiza el trabajo en caliente y se tenga material combustible en las éareas
adyacentes, incluyendo espacios confinados en pisos y paredes.

e Cuando se tenga material combustible en las areas adyacentes, al otro lado de una pared,
muros, techo, o cielorraso por los cuales se pueda propagar un incendio.

e Para trabajos realizados dentro o a menos de 11 m de edificios con construccion de paneles
tipo sandwich con aislacion interna plastica o combustible.

e Fosas de servicios.

Cualquier empleado calificado que haya completado satisfactoriamente el entrenamiento para el uso
de sistemas de extincion de incendios requeridos en seguridad durante trabajos en caliente puede
designarse como un guardia de incendio.

Es recomendable que el empleado designado como Guardia de Incendio pertenezca a la brigada de
incendio o al servicio de bomberos de fabrica.

El guardia de incendio tendra en el momento de realizar el trabajo en caliente, un extintor portatil y/o
hidrante con la posibilidad de utilizar inmediatamente en caso de incendio.

Este guardia sera designado para supervisar al operario del trabajo en caliente y garantizar que se
mantengan condiciones seguras durante y después del mismo.

El fire watch o guardia de incendio deberd tener un adecuado conocimiento de la ubicacién de las
alarmas de incendio y de los procedimientos de notificaciéon de emergencia y tendra la autoridad para
detener el trabajo en caliente si se presentan condiciones de trabajo peligrosas, independientemente
del cargo que ocupe en planta

QUIENES REALIZAN EL TRABAJO EN CALIENTE?

Los operarios de trabajos en caliente (OTC) seran
los empleados o contratistas que realizaran los
trabajos en caliente y deberan solicitar el permiso
antes de iniciar cualquier trabajo en caliente.

El documento adjunto al final de esta guia, se
convertird en un permiso de trabajo en caliente
luego que se hayan verificado todos los
requerimientos incluidos en el check list, y cuando
cuente con las firmas del OTC y IAP, debiendo
quedar disponible y a la vista en el area donde se
- haya autorizado el trabajo.

T
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Se recomienda conservar una copia de cada permiso expedido por la persona responsable

de autorizarlo por un periodo de al menos 12 meses. Los permisos deberan numerarse en forma
correlativa para control y trazabilidad.

En el anexo al final de este documento se incluye un modelo del permiso de trabajo en caliente
recomendado.

El OTC deberé estar capacitado para utilizar de manera segura el equipo de trabajo en caliente y para
actuar ante peligros relacionados con su uso.

A su vez, este operario contara con los elementos de proteccion personal (EPP) requeridos por la
jefatura de seguridad e higiene y/o la alta gerencia.

El OTC se encargara de comprobar que el equipo de trabajo en caliente se encuentra en buenas
condiciones de funcionamiento.

El OTC junto con el IAP deberan seguir totalmente los procedimientos de trabajo caliente
establecidos.

Este operario tendra la capacidad de rechazar la realizacibn de un trabajo caliente en areas
designadas con condiciones peligrosas.

Esta persona sera responsable de dejar el area de trabajo en caliente en una condicidon segura y en
adecuado estado de orden y limpieza después de que se haya terminado el trabajo.

CAPACITACION:

Tanto el IAP, OTC y guardia de incendio (fire watch) son responsables de la seguridad del &rea donde
se realiza el trabajo y de la operacidon misma para llevar a cabo correctamente las tareas.

Todos los empleados y contratistas que participen en actividades que impliquen trabajo en caliente
deben recibir capacitacién anualmente. Ademas, los procedimientos de manejo de trabajo en caliente
deben revisarse formalmente una vez al aflo como minimo, para evaluar la efectividad del programa y
la necesidad de implementar cambios o realizar mejoras.

TRABAJOS EN CALIENTE CON CONTRATISTAS:

Debido a la tendencia de subcontratar este tipo de trabajos con otras empresas, se recomienda tener
especial atencion en el entrenamiento, experiencia y procedimientos del trabajo en caliente que llevan
a cabo los contratistas. Antes de realizar un trabajo en caliente, tanto el contratista como la alta
gerencia o jefatura de seguridad e higiene de la empresa donde se va a realizar el trabajo, se deberan
reunir para acordar procedimientos, normas de seguridad, capacitacion previa de medios de
evacuacion, protecciones y sistemas de extincién con que cuenta el lugar. Asi mismo, el contratista
gue realice el trabajo deberd conocer muy bien cual es el procedimiento de emergencia y con quien
debe comunicarse en caso de requerirlo.

De igual manera debera solicitar al contratista su ART (aseguradora de riesgo del trabajo)
correspondiente y al dia antes de comenzar el trabajo.
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Capitulo 4 — Medidas de Seguridad

QUE MEDIDAS DE SEGURIDAD REQUIERE EL PERMISO DE TRABAJOS EN CALIENTE?

Regla de los 11 metros.

Se deberan despejar todos los materiales combustibles e inflamables dentro de un radio de
11m del punto donde se realiza el trabajo en caliente.

Cuando no sea posible retirar los productos combustibles o inflamables en un radio de 11m se
deberan cubrir con mantas resistentes al fuego y designar un guardia de incendio durante la
tarea (Fire Watch).

Los pisos y en general todas las superficies dentro del radio de 11m se deberan limpiar para
eliminar polvo y otros combustibles acumulados.

Se deberan cubrir y proteger todas las aberturas y grietas en paredes, pisos o ductos como
drenajes o similares que puedan convertirse en un camino para transportar verticalmente
material incandescente (chispas), calor o incluso llamas.

Deteccion y extincion de incendios

Se deberd contar con extintores portatiles en el area donde se desarrollan los trabajos en
caliente.

No se deben deshabilitar los sistemas de deteccidn y alarma en las instalaciones. Sin embargo
se pueden cubrir o tapar TEMPORALMENTE los detectores de humo o llama en el &rea donde
se desarrolla el trabajo en caliente para prevenir falsas alarmas, retirando las cubiertas una vez
terminado el trabajo.

En caso de contarse con rociadores automaticos estas no pueden deshabilitarse para un
trabajo en caliente. Sin embargo se pueden cubrir las cabezas de los rociadores en el area
donde se realiza el trabajo usando trapos himedos para prevenir su activacion accidental,
retirandolos una vez terminado el trabajo autorizado.
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En las figuras siguientes se ilustra la regla de los 11m y algunas de las recomendaciones expuestas
anteriormente.

De ser posible,
ubicar el operario
para redirigir
(limitar) la
salpicadura durante
Egrrrztr);oc%rl]rtlrs;ale Reubicar ~ almacenamiento  de

L material combustible o separarlo con
11 m (35 ft) | fuego adicionales barreras aprobadas, sellando el
espacio debajo de las barreras o
cubrirlas con materiales resistente al
fuego

Cerrar puertas, sellar orificios en
pisos, instalar permiso, apagar
transportadores y prevenir el
acceso.

11 m (35 ft)

Ubique los guardias de incendio (Fire Watch) con extintores para proteger areas de riesgo potencial y
equipelos con sistemas de comunicacién para casos de emergencia.

llustracion de la regla de los 11m (35ft)
Fuente: NFPA 51B

Aplicacién de la regla de los 11m (35ft) con
trabajos en altura — se aplican precauciones
adicionales. Cerrar puertas, sellar orificios en
pisos, instalar permiso, apagar transportadores y
/ prevenir el acceso. Verificar aquellas areas donde
‘N A se pueda presentar salpllcaduras. Lal persona
> responsable del permiso determinarad la
necesidad de contar con guardias adicionales

De ser posible, ubicar el operario para
redirigir (limitar) la salpicadura durante el
trabajo.

Reubicar el almacenamiento de material
combustible o separarlo con barreras
aprobadas, sellando el espacio debajo de
las barreras o cubrirlas con materiales
resistente al fuego

El equipo en la parte inferior también
puede requerir proteccion adicional.
Ubique a los guardias de incendio
-~ (Fire  Watch) con extintores para
proteger areas de riesgo potencial y
ﬁ 11 m (35 f1) equipelos  con  sistemas  de
comunicacion  para casos de
emergencia

L7

La persona responsable de autorizar el permiso (IAP) puede extender la regla de 11m (35ft)
tanto como sea necesario (por ejemplo como consecuencia del viento o la altura del trabajo).

llustracion de la utilizacién de multiples guardias de incendio (Fire Watch)
Fuente: NFPA 51B
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Capitulo 5 — Procedimiento para obtener el permiso

SE REQUIERE SIEMPRE DE UN PERMISO PARA TRABAJOS EN CALIENTE?

Los trabajos en caliente se pueden llevar a cabo en areas que son o se han hecho seguras ante el
riesgo de incendio sin necesidad de un permiso para trabajos en caliente. Un &rea designada para
trabajos en caliente es un area permanentemente usada para este tipo de trabajos, como por ejemplo
el taller de mantenimiento dentro de una planta industrial.

Esencialmente estas areas estan construidas con materiales no combustibles ni inflamables y no se
almacenan en ellas contenidos de ese tipo, estdn correctamente separadas por materiales
incombustibles y ademas deben contar con extintores portatiles.

Pero también existen areas prohibidas (no permitidas) para trabajos en caliente como por ejemplo:

e Areas clasificadas como prohibidas por la alta direccion (por ejemplo areas “blancas” en
laboratorios y clinicas).

e En zonas con presencia permanente o potencial de atmdsferas explosivas.

¢ Cuando haya tanques 0 equipos confinados que no hayan sido adecuadamente preparados y
gue hayan contenido productos que puedan desarrollar atmésferas explosivas.

e En areas con acumulacion de polvos explosivos.

Finalmente es muy importante que todo el personal relacionado con los trabajos en caliente
incluyendo administradores, personas responsables de la autorizacion de los trabajos, guardias de
incendio (Fire Watch), operarios y contratistas reciban capacitacion en los riesgos asociados a estos
trabajos asi como en el uso y manipulacion de extintores portatiles y otros sistemas de proteccion
contra incendio disponibles en la empresa.

Adicionalmente se deberan desarrollar sesiones de entrenamiento en los procedimientos de seguridad
especificos para cada tipo de equipo usado en los trabajos en caliente, asi como sobre el uso de
equipo de proteccién personal (EPP) y los procedimientos internos establecidos para diligenciar un
permiso de trabajo en caliente y las areas autorizadas y prohibidas para dichas tareas.
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CUAL DEBERIA SER EL PROCEDIMIENTO PARA OBTENER UN PERMISO DE TRABAJO EN
CALIENTE?

El IAP debera seguir el siguiente diagrama de flujo para determinar si el trabajo en caliente puede
llevarse a cabo no.

Se requiere un trabajo en caliente?

¥Sl
Hay alguna alternativa aceptable para reemplazar el S| | Proceda con la alternativa de trabajo en fri6. No
trabajo en caliente? requiere permiso

INO
Se puede realizar el trabajo en el area designada S| Revise el area designada para trabajos en
para trabajos en caliente? (por ejemplo en el taller » caliente y proceda con el trabajo en ese lugar. No
de mantenimiento) requiere permiso.

¥NO
El area donde se propone realizar el trabajo esta NO SE DEBE AUTORIZAR EL TRABAJO EN
PERMITIDA para este tipo de trabajos? CALIENTE NI EL PERMISO

v Sl
I,EI operario del trabajo en calit_ente se asegura que el NO LEA LA GUIA TECNICA N° 4 DEL CIR Y
area _alrededor del _trabajo cumple con los CUMPLA CON TODOS LOS
requerimientos de seguridad del permiso? REQUERIMIENTOS QUE SOLICITA LA MISMA

v Sl
El operario del trabajo en caliente contacta al NO
responsable de autorizar los permisos (IAP)?

¥ Sl
El IAP revisa el area y completa el permiso de
trabajo en caliente? NO

v SI
El IAP determina la necesidad de un guardia de
incendio (fire watch) y su ubicacién? (opcional) NO

S|
A

Una vez se hayan cumplido todas las medidas de

seguridad, el IAP firma y publica el permiso en el Sl - EL OPERARIO DE TRABAJO EN CALIENTE
area de trabajo designada. | PUEDE EMPEZAR EL TRABAJO AUTORIZADO.
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Guia Técnica N° 4 - Procedimiento de Trabajos en Caliente

Capitulo 6 — Como utilizar el permiso de trabajo en caliente

El formulario de PERMISO DE TRABAJO EN CALIENTE - V. 12-2013 (adjunto al final de la guia)
presenta en un Unico documento los distintos elementos que se requiere verificar antes, durante y
después de un trabajo de corte y soldadura, llama abierta, afilado (amolado), derretimiento, entre otros
descritos en el documento PERMISO DE TRABAJO EN CALIENTE.

El formulario de PERMISO DE TRABAJO EN CALIENTE debe ser completado por la persona que hay
sido designada por la ALTA DIRECCION como RESPONSABLE DE AUTORIZAR los permisos de
trabajo en caliente en aquellas areas distintas a las areas designadas.

El formulario de PERMISO DE TRABAJO EN CALIENTE es valida unicamente durante el dia y lugar
definidos explicitamente en la caratula de la tarjeta. Se debera obtener un nuevo PERMISO DE
TRABAJO EN CALIENTE y su correspondiente tarjeta para dias y/o lugares diferentes.

En la parte superior podra escribir un numero correlativo N° para llevar un mejor control de la
cantidad de trabajos en caliente que realiza en la empresa.

PERMISO DE TRABAJO EN CALIENTE

Recuerde que si existe una alternativa mas seqgura de realizar este trabajo debe optar por el mismo
Antes de iniciar un trahajo en caliente asegurese que se han tenido en cuenta las precauciones requeridas por la Guia Tecnica M° 4 del CIR.

| ASEGURESE DE CONTAR CON EXTINTORES PORTATILES EN EL AREA DONDE SE REALIZA EL TRABAJO |

Este permiso de trabajo en caliente es requerido para cualguier operacion que involucre llamas abiertas o que produzca calor
yw/o chispas. Estos trabajos incluyen corte, soldadura, amolado, derrefimiento mediante aplicacion calor (descongelacion de
tuberias), aplicacion de revestimientos en cubiertas, etc.

- Fecha: Mombre vy firma del operario que realiza el trabajo (OTC)

Ubicacion / Edificio f Seccidn / Piso

O Empleado O Contratista

Trabajo a realizar:

El IAF cerifica que el area donde se realizara el trabajo ha

sido examinada v se han tomado las precauciones

Hora de inicio: Hora Finalizacion___ necesarias descritas en la lista de chequeo, autorizandose
el permisao para este trabajo.

( VALIDO POR UN DIA )ombre y firma del individuo gque autoriza el trabajo (1AP)

Todas las secciones del formulario de PERMISO DE TRABAJO EN CALIENTE deben ser
completadas en su totalidad. Cada una de las preguntas en la lista de chequeo deberd tener una
respuesta.

Cuando alguna pregunta no aplique a la situacion especifica del trabajo realizado se debera responder
N/A.

En caso de respuestas negativas (NO), se debera verificar la condicién que origina dicha respuesta y
tomar las acciones preventivas necesarias adicionales para evitar posibles situaciones de incendio
como consecuencia del trabajo a desarrollar, incluyendo traslado de equipos; instalacion de pantallas
o protecciones adicionales; asignacion de supervisores de incendio; ventilacion de areas; entre otros.
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Guia Técnica N° 4 - Procedimiento de Trabajos en Caliente
El objetivo es que todas las respuestas en la lista de chequeo sean afirmativas (S|) para autorizar el
inicio del trabajo en caliente, minimizando de esta manera la posibilidad de eventos de incendio
durante el trabajo.

Responda las siguientes preguntas. En caso de una respuesta

negativa {NO) se requerira de acciones correctivas antes de Los materiales combustibles wbicados del otro

iiciar el trabajo. lado de paredes, cielarrasos o techos gue no sean =
Tenga en cuenta las siguientes sistentes al fuego deben ser retirados o
precauciones: SIf NO | win supervisados por un guardia de incendio.
Detectares de incendio, rociadores automaticos, B Trabajos en espacios confinados: SI | NO| nin
mangueras de incendio v extintores portatiles en
servicio y operables. El lugar debe estar lbre de materiales
Extintores portatiles disponibles en el sitio de combustibles. ==
trabajo (dentro de los 11 m). il el “erfigue que no  hay wapores o liguidos O lul
Equipo para trabajo en caliente y EPP en buen inflarmables.
estado de conservacian y funcionamiento. =2e e Recipientes a presian, tuberias y otros equipos
Permizo de trabajo especial para ductos metalicos han sido retirados de servicio, aislados y o
o tuberias con uniones de caucho o plastico. = R ventilados.
Dentro de un radio de 11m del trabajo: SIE NO| wa Guardia de incendio (Fire Watch) vy
monitoreo del area: {lebe estar disponible durante el
Humedezca los piSDS combustibles. Cabralos con trabajo v al menos 30 minutos después de finalizado el mismao - Sl NGO mea
o ys L1 L L1 Fuede requerirse de guardias de incandio adidonales an las reas
arena himeda u otra pr’DtECCIDn- : : superiar, infariory adyacente al sitioc donde =se realiza el trabajo en
“erificar que la atmdsfera explosiva ha sido ol ol L caliente).
eliminada
Elimine liguidos inflamables,  polvo,  fibras Deben estar presente durante el trabajo y 30
: : [ [ R ;i y ; . LI
combustibles y derrames de aceite del suelo. minutos después de finalizado el misma.
Cubra las penetraciones y aberturas en pisos ¥ El persanal debe estar entrenado en el uso de los
aredes = i i i i el
p : i ] equipos de trabajo en caliente y sistemas de
Todos los materiales combustibles deben ser ol Ul U alarma y extincidn disponibles.
tetirados o cubiertos con materiales gue sean Provistos de extintores portatiles y mangueras de
resistentes al fuego o no combustibles. incendio listas para usar. L R
Las pisos deben estar limpios y libres de residuos L Otras precauciones adicionales
o derrames. by
Conductos y sisternas de transporte gue puedan .
transportar chispas  hacia otras  areas con Anexo A - Paneles mm (completar esta

seceifn zélo =i la construccién donde =e redizar el trabajo en | S| | NO| na

caliente confiene paneleria ipe zandwich)

IHhilizard rmétadne da ravte a rorfrracidn an frin an

materiales  combustibles  fueron
puestos fuera de servicio.

protegidos o

Una vez finalizado el trabajo en caliente se debera verificar el area donde se desarrollo el mismo, asi
como aquellas areas anexas (contiguas o inferiores) que requirieron de supervision durante el trabajo,
validando la condicién de seguridad de la misma a través de una firma.

CIERRE DEL TRABAJO en CALIENTE wiavez canciik eltrabalo anorEac

Mombre v Firma de [AF:

-

HORA:

*WOTA: Para paneles oo sandwich gseqdrese de que ig alslgoion combustibie hava sido cobierta tolgimente v que no haya
quedado expuesta, Asi misme, & el trabalo invaiucrd pasaies de calicrias o cables, verifigue que se hayan seligda cop ung
proteccidn metdlica gue cubra completame ple Ja alslacian Interna.

Luego de esta revision final se deberd mantener una vigilancia permanente en el lugar (a través del
guardia de incendio) durante 30 minutos después de finalizado el trabajo, esta inspeccion tiene como
objetivo detectar posible fuegos latentes por brasas o rescoldos de soldadura que pueden aparecer
luego del trabajo.

Ademas, luego de dicho periodo de guardia permanente, se realizaran dos inspecciones cada 30
minutos en el area de trabajo. De esta manera existira supervisiébn permanente de 30 minutos en el
lugar y dos verificaciones puntuales a los 60 minutos y 90 minutos después de terminado el trabajo,
dejando registro.
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Guia Técnica N° 4 - Procedimiento de Trabajos en Caliente

VERIHCACION FINAL DEL AREA DE TRABAJO anavezcorchide el fabao artorkad

Eltrabajo fué supervizado por un guardia de incendio: 1] Mo [ eise esprestes S1portuor compk yime Bskuk e seochn

komkbre ¥ Firma del guardia de incendio después de finalizado el trabajo: HORA;
Firma del guardia de incendio después de 30 minutos permanents en el lugar; HORA:
Firma de guardia de incendio & los 60 minutos de finalizado el trabajo: HORA,
Firma de guardia de incendio a los 90 minutos de finalizado eltrabajo: HORA;

Los formularios de PERMISO DE TRABAJO EN CALIENTE deberan estar disponibles y a la vista
durante la duracién del mismo.

Se recomienda conservar una copia de cada permiso para trabajo en caliente durante un periodo de al
menos 12 meses con el objeto de poder realizar las auditorias y controles correspondientes.

CAMBIOS DE TURNO

Los permisos de trabajo deben ser emitidos por un periodo de tiempo que no puede exceder un dia
(24 horas). Sin embargo, si el trabajo en caliente se extiende desde el turno inicial hasta uno o dos
turnos siguientes, se requiere una validacion entre el IAP original y el que lo reemplazara en el
préximo turno, a través de una firma de cada uno en el permiso. Se debe asegurar que las
condiciones del trabajo sean claramente transmitidas de un IAP al otro.

REGISTRO DE PASE DE TURNO:

Eltrabajo en caliente tardara mas de un turnos S0 Mo [ @i eepestes Siportwor comple yime R8s 1RE seceki

‘ Mombre v firma del [4P del primer turno:
Mombre v firma del [AP del segundo turno: «

Mombre v firma del [4P del tercer turno (opcional):

(Reclerde gue ef permiso po plede durar mds de 24 horgs. Se deberd realizar un pievo permiso sl el trabajo en caliehte se
excede de este termpa)
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Guia Técnica N° 4 - Procedimiento de Trabajos en Caliente

Capitulo 7 — Antecedentes

En la preparacién de esta norma se han tenido en cuenta los antecedentes siguientes:

NFPA — NATIONAL FIRE PROTECTION ASSOCIATION (USA)

e NFPA 51 B — Standard for Fire Prevention During Welding, Cutting, and Other Hot Work. 2009
Edition

e Datos aportados por los miembros CIR.

Por aclaraciones o mayor informacién sobre esta Guia Técnica consultar a cualquier
integrante del CIR incluido en el Comité de Redaccion.

Archivo: CIR-GT-Permisos de Trabajo en Caliente - Noviembre 2013 (VF)

Otras Guias Técnicas CIR
Guia Técnica Nro 1: Disefio y Pautas de Instalacion de Sistemas de Hidrantes — Junio 2008
Guia Técnica Nro 2: Autoinspecciones de Prevencién de Incendios - Septiembre 2009

Guia Técnica Nro 3: Brigada de lucha contra Incendios — Octubre 2010
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Guia Técnica N° 4 - Procedimiento de Trabajos en Caliente

Capitulo 8 — Anexos: Ejemplos de Siniestros

Ejemplo: ¢Es realmente necesario el trabajo en caliente?

- En marzo de 2007, un dafio estimado de £100.000 fue causado por trabajos en caliente realizados
para aplicar membrana asféltica sobre un techo de chapas metdlicas. El permiso de trabajo en
caliente se encontraba en orden, sin embargo, los trabajos en caliente prendieron fuego una
membrana plastica de EDPM aplicada por detrds de los paneles con aislacion. Los equipos de
bomberos extinguieron el incendio rapidamente, no obstante, fue necesario cortar paneles revestidos
y parte del cielorraso principal en el proceso de extincién. Las investigaciones posteriores revelaron
gue el trabajo en caliente no era necesario, y que el trabajo en frio hubiese sido méas apropiado para
ese tipo de tarea.

Ejemplo: Remocidn o proteccion de materiales combustibles e inspeccién de seguridad

Mientras se realizaba una soldadura por arco en un segundo piso, unas chispas cayeron por una
abertura sobre unas cajas de carton que se encontraban en el piso de abajo, lo que ocasion6 que las
cajas se prendieran fuego. No habia ningin Guardia de Incendio en el primer piso, y cuando se
descubri6é el incendio 15 minutos mas tarde, los empleados no pudieron apagarlo. Finalmente
llamaron al departamento de bomberos, pero ya era muy tarde para salvar el edificio de dos pisos. La
pérdida total fue de USD 1.600.000.

Ejemplo: Remocidén o proteccién de materiales combustibles e inadecuada aplicacién de los
permisos

Unos operarios estaban soldando un soporte a una columna contigua a un pasillo, donde se
encontraban almacenadas bobinas de papel a una distancia no mayor a 1.5 metros (5 pies). Segun se
informa, se habia emitido un permiso de soldadura para dicho trabajo, el formulario de permiso
estandar claramente indicaba que los materiales combustibles en un radio de 11 metros del area de
trabajo debian ser removidos o cubiertos. El permiso también exigia de la firma de un supervisor que
certificase que se habia realizado la inspeccién del area. En este caso, no habia proteccion alguna de
los materiales combustibles, y el permiso estaba siendo utilizado sin la firma requerida. El incendio se
propag6 rapidamente hacia el interior de la estiba de material almacenado, sin embargo, los
rociadores se activaron, las compuertas de extraccion de humos del techo se abriero, se utilizaron las
mangueras del sistema de incendio y eso hizo que el humo se disipara un poco en el area. Se
guemaron alrededor de 300 bobinas que no pudieron ser salvados, y otras bobinas solo sufrieron
dafos por agua. La pérdida total fue de USD 250.000.-
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Ejemplo: Proteccion de materiales combustibles, respuesta de los bomberos y sistemas de
emergencia.

Un soplete de corte de oxiacetileno fue utilizado en un tinel de frio revestido en metal, con algunas
cafierias que pasaban a través de las paredes del tunel dejando un espacio oculto entre dichas
cafierias y las paredes. Las chispas evidentemente pasaron por una grieta y se prendié fuego el
material de aislacion interno del panel que era de poliestireno expandido. El incendio ocurrié durante
un periodo de descanso y no se descubrié hasta finalizado dicho receso. Se perdié aun mas tiempo
en un esfuerzo indtil por extinguir el fuego con extinguidores y mangueras pequefas. Finalmente
llamaron al departamento de bomberos que se enfrent6 a una dificil tarea debido al denso humo vy a la
propagacion del incendio hacia el espacio oculto entre techo y cielorraso sin sectorizar. La pérdida
total fue de USD 2.300.000 millones.

Ejemplo: Remocion de materiales combustibles e inspeccién

Mientras que los operarios estaban cortando los pernos de una cinta transportadora con equipos para
soldar, algunas de las chispas atravesaron las grietas en el piso y cayeron sobre monticulos de
aserrin que se encontraban abajo. El area estuvo ardiendo por 3 horas sin que el personal de
mantenimiento se diera cuenta de lo que estaba ocurriendo, ellos eran las Unicas personas en la
planta. Cuando descubrieron el incendio, intentaron apagarlo con extinguidores antes de llamar al
departamento de bomberos. Los bomberos llegaron cuando ya era muy tarde para salvar el depdsito
maderero. La destruccién ocasioné una pérdida total de USD 1.250.000.

Ejemplo: Inspeccién inadecuada luego de finalizado el trabajo en caliente

Un contratista externo que se encontraba instalando un nuevo ascensor en un edificio de oficinas de
siete plantas, con pisos de madera, inicié una serie de incendios como resultado de trabajos de corte y
soldaduras. Los empleados del contratista lograron extinguir todos los incendios excepto uno. Dicho
incendio ocurri6 hacia el final de la jornada laboral, y los cuatro empleados sin darse cuenta del
incendio, se retiraron. Casi al terminar la tarde, el portero del turno de la noche para realizar su trabajo
habitual, llamé al ascensor, cuya construccion era en parte de madera, y descubrié llamas. La pérdida
fue de USD 530.000. No habia ningun Guardia de Incendio en el area, como asi tampoco, luego de
realizar la Ultima soldadura, no se llevé a cabo la inspeccién de la zona de trabajo.

Ejemplo: Supervision inadecuada de contratistas

Los contratistas estaban removiendo un taller de galvanizado, utilizando medios térmicos, y el area
donde estaban trabajando contenia tanques de plastico. Tenian su propio sistema de permisos de
trabajo en caliente para realizar las tareas. La gerencia de la planta desconocia la necesidad de
supervisar los trabajos de los contratistas y por ende no tenian conocimiento de que los mismos
habian dejado el lugar de trabajo una vez finalizada su tarea. El fuego destruyé totalmente el edificio y
los contenidos del taller. El incendio ocurrié debido a que el material combustible entrd en ignicién
luego de que los operarios del contratista se retiraran de la ubicacion.
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PERMISO DE TRABAJO EN CALIENTE

Recuerde que si existe una alternativa mas segura de realizar este trabajo debe optar por el mismo
Antes de iniciar un trabajo en caliente asegurese que se han tenido en cuenta las precauciones requeridas por la Guia Técnica N° 4 del CIR.

ASEGURESE DE CONTAR CON EXTINTORES PORTATILES EN EL AREA DONDE SE REALIZA EL TRABAJO

Este permiso de trabajo en caliente es requerido para cualquier operacion que involucre llamas abiertas o que produzca calor
y/o chispas. Estos trabajos incluyen corte, soldadura, amolado, derretimiento mediante aplicacién calor (descongelaciéon de

tuberias), aplicacion de revestimientos en cubiertas, etc.

Fecha:

Ubicacion / Edificio / Seccién / Piso:

Trabajo a realizar:

Hora de inicio: Hora Finalizacion:

VALIDO POR UN DIA

Responda las siguientes preguntas. En caso de una respuesta
negativa (NO) se requerird de acciones correctivas antes de

Nombre y firma del operario que realiza el trabajo (OTC):

O Empleado O Contratista

El IAP certifica que el area donde se realizara el trabajo ha

sido examinada y se han tomado

las precauciones

necesarias descritas en la lista de chequeo, autorizdndose

el permiso para este trabajo.

Nombre y firma del individuo que autoriza el trabajo (IAP):

Los materiales combustibles ubicados del otro

iniciar el trabajo. lado de paredes, cielorrasos o techos que no sean 0o o d
Tenga en cuenta las siguientes Sl NO NA resistentes al fuego deben ser retirados o
precauciones: supervisados por un guardia de incendio.
Detectores de incendio, rociadores automaticos, Trabajos en espacios confinados: SI NO NA
mangueras de incendio y extintores portatiles en O 0O O
servicio y operables. El lugar debe estar libre de materiales
Extintores portéatiles disponibles en el sitio de combustibles. o o d
trabajo (dentro de los 11 m). o o o Verifigue que no hay vapores o liquidos
Equipo para trabajo en caliente y EPP en buen inflamables. o o d
estado de conservacion y funcionamiento. 0o o d Recipientes a presion, tuberias y otros equipos
Permiso de trabajo especial para ductos metalicos han sido retirados de servicio, aislados y 0o o d
o tuberias con uniones de caucho o plastico. I ventilados.
Dentro de un radio de 11m del trabajo: SI NO NA Guardia de incendio (Fire Watch) vy
monitoreo del area: (Debe estar disponible durante el
Humedezca los pisos combustibles. Cubralos con trabajo y al menos 30 miqutos d}aspuég de .filjalizado el mis,mo - SI NO NA
arena himeda u otra proteccion. DO O O Puedereuerrssco guaias o ncencl adionles on s ress
Verificar que la atmoésfera explosiva ha sido caliente).
eliminada N
Elimine liquidos inflamables, polvo, fibras Deben estar presente durante el trabajo y 30
combustibles y derrames de aceite del suelo. o o o minutos después de finalizado el mismo. O O d
Cubra las penetraciones y aberturas en pisos y El personal debe estar entrenado en el uso de los
_FIJ_all’jedeSI- il — deb o oo equipos de trabajo en caliente y sistemas de o o 0O
odos los materiales combustibles aeben ser alarma y extincién disponibles.
retirados o Icubiertos con n;)aterLaltles que sean L 0 [ Provistos de extintores portatiles y mangueras de o = &
resistentes al fuego o no combustibles. incendio listas para usar.
Los pisos deben estar limpios y libres de residuos 000 Otras precaucignes adicionales O oo
o derrames.
Conductos y sistemas de transporte que puedan )
transportar chispas hacia otras &reas con O O Anexo A - Paneles Sandwich (completar esta
materiales combustibles fueron protegidos o seccion solo si la construccion donde se realizara el trabajo en SI NO NA
. caliente contiene paneleria tipo sandwich)
puestos fuera de servicio. Utilizara métodos de corte o perforacién en frio en
Trabajos en muros y techos: SI NO NA los paneles, con agujereadoras o sierras de 1 O [
mano de baja velocidad?
. . . Si los paneles incluyen pasajes de cafierias o
La construccion no contiene  materiales O 0O O cables, Sellara con una proteccion metdlica que O 0O O
combustibles en cubiertas o asilamientos. (para cubra completamente la aislacion interna?
paneles sandwich responda NO 'y lea anexo A). La aislacion combustible de los paneles esta
0O 0 0O completamente cubierta dentro del radio de 11 m? o o ad

Cuando se trabaje en cielorrasos, asegurese de
gue los espacios confinados circundantes estén
debidamente protegidos.

NOTA IMPORTANTE: Al final del trabajo, asegurese que el

material combustible no quede expuesto.

N/A: No aplica
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PERMISO DE TRABAJO EN CALIENTE

REGISTRO DE PASE DE TURNO:

El trabajo en caliente tardara mas de un turno: Si D No |:| (si su respuesta es Si por favor complete y firme la siguiente seccion)

Nombre y firma del IAP del primer turno:

Nombre y firma del IAP del segundo turno:

Nombre y firma del IAP del tercer turno (opcional):

(Recuerde que el permiso no puede durar mas de 24 horas. Se debera realizar un nuevo permiso si el trabajo en caliente se
excede de este tiempo)

CIERRE DEL TRABAJO en CALIENTE (Una vez concluido el trabajo autorizado)

Nombre y Firma de IAP:

El area del trabajo en caliente ha sido verificada y es segura®*: Si[] No[] DIA: HORA:

*NOTA: Para paneles tipo sandwich aseglrese de que la aislacién combustible haya sido cubierta totalmente y que no haya
guedado expuesta. Asi mismo, si el trabajo involucré pasajes de cafierias o cables, verifique que se hayan sellado con una
proteccién metdlica que cubra completamente la aislacion interna.

VER|F|CAC|ON FINAL DEL AREA DE TRABAJO (Una vez concluido el trabajo autorizado)

El trabajo fué supervisado por un guardia de incendio: Si [:l No |:| (si su respuesta es Si por favor complete y firme la siguiente seccion)

Nombre y Firma del guardia de incendio después de finalizado el trabajo: HORA:
Firma del guardia de incendio después de 30 minutos permanente en el lugar: HORA:
Firma de guardia de incendio a los 60 minutos de finalizado el trabajo: HORA:
Firma de guardia de incendio a los 90 minutos de finalizado el trabajo: HORA:
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